POBIDKOVY LIST

DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

400 % ze sjednaného mésicniho
Vek klienta 0 - 15 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
max. vsak zakonna vyse provize
280 % ze sjednaného mésicniho
; Vek klienta 16 - 49 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
. Ziskatelska Nova smlouva max. véak zakonna vyse provize
Allianz . (ne vsak prevod - ; T
enziini provize TF na DPS) 150 % ze sjednaného mésicniho
P J, Vék klienta 50 - 57 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
spolecnost, ass. max. vSak zakonna vyse provize
50 % ze sjednaneho mésicniho
Veék klienta 58 - 100 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
max. vsak zakonna vyse provize
Nasledna _ Neni
provize
. 100 % ze sjednaneho meésicniho
S prispévkem o e ) .
. prispévku ucastnika, max. vsak
do 300 K& . . )
zakonna vyse provize
Ziskatelska Nova smlouva S biispEvkem 200 % ze sjednaneho mésicniho
rovize (ne vsak prevod oc? or()) Ké do Ké prispévku ucastnika, max. vsak
P TF na DPS) 3 999 zakonna vyse provize
S biispEvkem 250 % ze sjednaneho mésicniho
Conseq ocﬁ)l o%o KE prispévku Ucastnika, max. vsak
penzijni zakonna vyse provize
spolecnost, a.s. ’ obi Seny Fedki
P Celkovy opjem ulozeljyvch prqstredku 20 % 7 vy3e poplatku
na smlouvach ve sprave daneho poradce 22 obhospodafovani
je min. 1000 000 K¢ a doba trvani smluv OSPO R )
. . o L max. vsak zakonna vyse provize
Nasledna je min. 36 mésicu
provize Celkovy objem ulozenych prostredku 25 % 7 Wie poplatku
na smlouvach ve sprave daneho poradce zg oobhoi ogal‘po vani
je min. 30 000 000 K¢ a doba trvani smluv OSPO - .
o .. max. vsak zakonna vyse provize
je min. 36 mésicu
700 % ze sjednaneho mésicniho
Vek klienta 0 - 17 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
max. vsak zakonna vyse provize
Ziskatelska Nova smlouva 500 % ze sjednaneho mesicniho
rovize (ne vsak prevod Vek klienta 18 - 45 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
P TF na DPS) max. vsak zakonna vyse provize
300 % ze sjednaneho meésicniho
Vek klienta 46 - 70 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
) max. vsak zakonna vyse provize
Ceska 0-9999 Ké oKe
sporitelna . " .
- penzijni 0 K¢ v pripade neprevedenych smluv
leénost 10 000 - 99 999 Kc Z jine penzijni spolecnosti klientu
spotecnost, as. starsich 18 let
e fixni provize 250 K¢ vyplacena 1x rocné
Nasledna Vs zusta}ku 10 000 - 99 999 Kc u smluv prevedenych z jine penzijni
rovize e SIS © DI spolecnosti a klienﬁ& ve veku 0-17 let
P k 31.12. 20xx P
100 000 - 249 999 K¢ fixni provize 500 K¢ vyplacena 1x rocné
250 000 - 499 999 K¢ fixni provize 1 000 K¢ vyplacena 1x rocne
500 000 - 999 999 K¢ fixni provize 1 500 K¢ vyplacena 1x rocne
1000 000 K¢ a vice fixni provize 2 000 K¢ vyplacena 1x rocne
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Nova smlouva
S prispévkem

Vék klienta 0 - 50 let

100 % z maximalni zakonné vyse provize

Vék klienta 51 - 54 let

55 % z maximalni zakonne vyse provize
+ 25 % vV pripadé prevodu min. 100 000 K¢
z jiné penzijni spolecnosti

. . ucastnika a
Ziskatelska Sot tel
provize zamestnavatele 30 % z maximalni zakonne vyse provize
vysSi nebo rovna 0, [ o e . .
. . Veék klienta 55 - 65 let +25 % Vv pripade prevodu min. 100 000 K&
500 K¢ (nhe vSak s e p )
. y Z jiné penzijni spolecnosti
CSOB Penzijni prevod TF na DPS) — -
spole&nost, a.s. t(/;k klienta 66 a vice 0 K&
0,025 % z celkoveho objemu ulozenych
ST _ prostredkt na smlouve vyplacena
. . ek idloniz 0 = B sl kvartalné, max. vsak 500 K¢ za smlouvu
Nri)s\l/liigna za kvartal
- 0,000 % z celkoveho objemu ulozenych
Veék klienta 56 a vice let prostredku na smlouve vyplacena
kvartalne
s L . 100 % ze sjednaneho meésicniho
Prispévek ucastnika o e ) .
oo . prispévku ucastnika, max. vsak
nizsi nez 500 K¢ . L .
zakonna vyse provize
Prispevek ucastnika
Vetsi nebo roven 500 K¢ 3300 K¢E
Veék klienta 0 - 17 let
Nova smlouva Prispevek Ucastnika 600 % ze sjednaného meésicniho
s minimalnim vetsinebo roven 500 KE | prispévku ucastnika, max. vsak
Ziskatelska prispévkem Vek klienta 18 - 30 let | zakonna vyse provize
provize ucastnika 100 K¢ Prispévek Ucastnika 500 % ze sjednaného mésicniho
(ne vSak prevod vétsi nebo roven 500 K& | pFispévku ucastnika, max. vdak
TF na DPS) Vék klienta 31 - 40 let | zakonna vyse provize
Prispevek ucastnika 300 % ze sjednaneho mésicniho
vetsi nebo roven 500 K¢ prispevku ucastnika, max. vsak
Vek klienta 41 - 60 let zakonna vyse provize
Prispevek ucastnika 100 % ze sjednaneho mesicniho
vetsi nebo roven 500 K¢ prispevku ucastnika, max. vsak
Vek klienta 61+ let zakonna vyse provize
Veék klienta 0 - 17 let 1700 KC
Alternativni 300 % ze sjednaného mésicniho
P o Veék klienta 18 - 40 let prispévku ucastnika,
. ucastnicky fond - p
Generali max. vsak 5 100 K¢
Penzijni Vék klienta 41+ let o Ke
spolecnost, as. Vék klientao - 17let | 1700 K&
Ostatni 200 % ze sjednaneho mésicniho
acastnicke fond Vek klienta 18 - 40 let prispévku ucastnika,
Y max. véak 3 400 K&
Veék klienta 41+ let o Ke
1000 000 K¢ - fixni provize 2 000 K¢ rocnée za kazdy
’ ’ Objem ulozenych 0 999 999 K& 1 mil. KE ve sprave daneho poradce
Nasledna prostredku 10 000 000 K& - fixni provize 3 000 K& roéné za kazdy
provize na smlouvach 19 999 999 K¢ 1 mil. KE ve sprave daneho poradce
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ve sprave daného
poradce (alternativni
ucastnicky fond)

20 000 000 K¢ -
49 999 999 K¢

fixni provize 4 000 K¢ rocnée za kazdy
1 mil. K ve sprave daneho poradce

50 000 000 K¢ a vice

fixni provize 5 000 K¢ rocné za kazdy
1 mil. KE ve sprave daneho poradce

Objem ulozenych
prostredku

na smlouvach

ve sprave daného
poradce (ostatni
ucastnicke fondy)

1000 000 K¢ -
9 999 999 K¢

fixni provize 1 000 K¢ rocne za kazdy
1 mil. KE ve sprave daného poradce

10 000 000 K¢ -
19 999 999 K¢

fixni provize 1 500 K¢ rocné za kazdy
1 mil. K ve sprave daného poradce

20 000 000 K¢ -
49 999 999 K¢

fixni provize 2 000 K¢ rocné za kazdy
1 mil. KE ve sprave daného poradce

50 000 000 K¢ a vice
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KB
Penzijni

spolec¢nost, a.s.

NN
Penzijni

spolecnost, a.s.

UNIQA
penzijni
spolecnost, a.s.

e
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Nova smlouva
S prispevkem

Vék klienta 0 - 50 let

zakonna maximalni vyse provize

. . ucastnika a o ) . e
Z|ska.1telska zameéstnavatele Veék klienta 51 - 70 let 290 A zesje d nane e me5|§n|ho
provize oo prispévku ucastnika a zamestnavatele
vySSi nebo rovna
500 K¢ (ne vsak ) .
prevod TF na DPS) Vék klienta 71avice let | 0 KE
Veék klienta 0 - 20 let, objem ulozenych
prostredku na dane smlouve k 31. 12. 20xx 100 K¢
20 000 K¢ - 99 999 K¢

Nasledna Vek klienta 21 - 60 let, objem ulozenych

rovize prostredku na dane smlouve k 31. 12. 20xx 50 K¢

P 50 000 K¢ - 99 999 K¢
Vek klienta 0 - 60 let, objem ulozenych pro- 0,30 % z vySe zustatku k 31. 12. 20xx,
stredku na dane smlouve k 31. 12. 20xx maximalni vyse odmeny ¢ini 3 000 K¢
100 000 K¢ a vice za jednu smlouvu
1200 % ze sjednaneho mesicniho
Vek klienta 0 - 17 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
max. vsak zakonna vyse provize
Ziskatelska Nova smlouva 800 % ze sjednaneho mesicniho
. (ne vsak prevod Vek klienta 18 - 49 let prispévku ucastnika a zamestnavatele,
provize . . A .
TF na DPS) max. vsak zakonna vyse provize
100 % ze sjednanéeho mesicniho
Veék klienta 50 a vice let | prispevku ucastnika a zamestnavatele,
max. vsak zakonna vyse provize
Nasledna Neni
) - eni
provize
Vek klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku fixni provize 500 K¢
0 - 299 K&
Vek klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku 70 % z maximalni zakonne vyse provize
300 - 499 K¢
Vek klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku 85 % z maximalni zakonne vyse provize
500 - 999 K¢
Vék klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku 100 % z maximalni zakonneé vyse provize
1000 K¢ a vice
Veék klienta 19 - 58 let
NP, Vyse prispevku o Ke
Ziskatelska ova smouva 0 - 299 K&
. (ne vsak prevod 5 i
provize Vék klienta 19 - 58 let
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TF na DPS)

Vyse prispevku
300 - 499 K¢

70 % z maximalni zakonné vyse provize

Vék klienta 19 - 58 let
Vyse prispevku
500 - 999 K¢

85 % z maximalni zakonné vyse provize

Vék klienta 19 - 58 let
Vyse prispevku
1 000 K¢ a vice

100 % z maximalni zakonneé vyse provize

Vék klienta nad 58 let
Vyse prispevku
0 - 299 K¢

o Ke

Vék klienta nad 58 let
Vyse prispévku
300 K¢ avice

fixni provize 500 K¢
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30 % z vyse poplatku

UNIQA Veék klienta 0 - 60 let za obhospodarovani,
> Nasledna max. véak 3 000 K¢ / rok
enzijni . .
Fs)pole(:nost S provize 10 % z vyse poplatku
S Vék klienta 61 a vice let za obhospodarovani,
max. vsak 3 000 K¢ / rok
Vysvétlivky: * Maximdlni vyse provize je podle zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdeéjsich predpist, 7 %
DPS Doplikové penzini spofeni z primérné mzdy v ndrodnim hospoddrstvi vyhlasované Ministerstvem prdace a socialnich véci za prvni az treti
TF Transformovany fond Ctvrtleti predchazejiciho kalendarniho roku.
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